
「あなたの家族の職場は大丈夫？」 

 
ブラック企業の働く人を「使い捨て」「使いつぶす」働かせ方が問題になっています。 

私たちは、職場の労働環境について実態をお聞きし、今後の取り組みに生かしていきた

いと考えています。アンケートへのご協力を、ぜひお願いします。 

 

※上記のＦＡＸにお送りくださるか、切手不要の返信用封筒（射水市議・津本ふ

みお宛）をご利用ください。 

 

１、どんな職場ですか？ ―働き方チェック― 

① 残業するのが当たり前になっている 

1、はい 2、いいえ 

② 残業代について 

1、払う 2、一部しか払わない 3、払わない 

③ 現実的に達成不能なノルマを押しつけられる 

1、はい 2、いいえ 

④ 休日出勤がめずらくしない 

1、はい 2、いいえ 

⑤ 有給休暇について 

1、使える 2、なかなか使えない 3、有給がない 

⑥ 給与の全部または一部が現物支給にされた 

1、はい 2、いいえ 

⑦ 入社後、3 年でやめる離職率が高い 

1、はい 2、いいえ 

⑧ 簡単にクビを切る 

1、はい 2、いいえ 

（ウラ面に続きます） 

働き方アンケートにご協力を 
日本共産党射水市委員会 太閤山９-１-C-１０４  FAX 56-2633 

⑨ 会社のパンフレットと実情にギャップを感じる 

1、はい 2、いいえ 

⑩ パワハラ、セクハラが日常化している 

1、はい 2、いいえ 

⑪ 心の病にかかり休職・退職した同僚がいる 

1、はい 2、いいえ 

⑫ 社会保険、雇用保険について 

1、入っている  2、入っていない 

   ※その他など、職場について自由にお書きください。 
 
 

 
 
 

２、アベノミクスで給料は上がりましたか？ 

1、上がった  2、変わらない  3、下がった 
 

 
 

３、日本共産党へのご意見、ご要望など何でもお書きください。 

 

 

【性別】  男  女   【年代】 １０代 ２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代以上 

【地域】  新湊  小杉  大門  大島  下 

※ さしつかえなければ以下もご記入ください。 

（お名前）       （ご住所）                   

（お電話）     （FAX）      （e メール）         

ご協力ありがとうございました。 


